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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANIE

Obrazac PR

Vasa kontakt osoba u HZZ- u: telefon

e-mail

POPUNJAVA HZZ
Registarski broj PR-a:

Datum zaprimanja:

Nacin zaprimanja PR-a: CJosobno Otelefonom Cfaxom Ce-mailom Odrugo,
PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR
1. PODACI O POSLODAVCU 4. UVIETI RADNOG MIESTA

Naziv poslodavca:* O5 MILANA LANGA
Adresa:* Bregana, Langova 2

Kontakt osoba:* Ravnatelj/tajnik
E-mail:* ured@osmilanalanga.hr

Web stranica: www.osmilanalanga.hr
Telefon:* 01 3376 266  Mobitel:*
Maticni broj/OIB:* 43773677601
Djelatnost: Obrazovanje

2. PODACI O RADNOM MJESTU

Naziv RM: * U(EITEIJ/ICA LIKOVNE KULTURE
Opis poslova: (npr. vodenje knjigovodstva)*

Razina obrazovanja:* VSS
Obrazovni program: prema ¢l. 105. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

POTREBNA ZNANJA I VIESTINE

Strani jezici:

Razina: AI (najosnovnija), A2, B1, B2, Cl, C2 (najvisa)
razumijevanje

govor
pisanje

Informaticka znanja:

Strucni ispit i druga znanja:

Vozacki ispit
kategorija JACBOCODOEOF
O posao traZi koriStenje vlastitog vozila zaposlenika

Druga znanja i vjestine

Mjesto rada (naselje):* Bregana
O terenski rad

NAKNADA ZA PRIJEVOZ*

[J bez naknade
O djelomi¢na naknada
X cijela naknada

Na jednom mjestu

SMIESTAJ*

X nema smjestaja

[ grupni smjestaj

J samacki smjestaj

[J obiteljski stan
PREDVIDENA PLACA

RADNO VRIJEME*

puno radno vrijeme

I nepuno radno vrijeme - sati tjedno
RASPORED RADNOG VREMENA

O prijepodne O poslijepodne X dvokratno
[ noénirad X 2 smjene [J 3 smjene
O rad vikendom i praznikom

KN (netto)

5. UVIETI NATIECAJA* ]
Natjecaj vrijedi* od 18.10.2019. do 25.10.2019.
Broj traZenih radnika:* 1

KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCEM*

] csobni dolazak na adresu:
[ telefonski na broj:
X pisana zamolba na adresu: 0S MILANA LANGA, 10432
BRECGANA, Langova 2
] kontakt na e — mail:
] susret s kandidatima u prostoru HZZ-a

RADNO ISKUSTVO*

mjeseci O nije vazno

godina [J bez radnog iskustva
3. VRSTA ZAPOSLENJA*

Neodredeno

[ upraznjeni poslovi
] novootvoreni poslovi

Odredeno

(] sezonski O povecan opseg posla
X zamjena O novootvoreni poslovi
[ reizbor

Ostalo

O stru¢no osposobljavanje za rad
[J drugi oblici rada
O privremeni/povremeni sezonski posao u poljoprivredi
O pripravnik

O Prednost zaposljavanja osoba s invaliditetom

6. USLUGE HZZ-a

ODABIR KANDIDATA*

[ strucni odabir savjetnika za zaposljavanje
Broj kandidata za uZi izbor:

[ upucivanje kandidata iz drugih Zupanija

(] psihologijska selekcija kandidata

] osobni odabir poslodavca

OGLASAVANIE
Natjecaji se objavijuju na web stranici HZZ-a ,Burza rada"

[ objava natjecaja na web stranici bez podataka o poslodavcu
objava natjecaja u biltenu HZZ-a (oglasna ploca)

[ prijenos natjecaja drugim ogladivacdima izvan HZZ-a

[ prijenos natjecaja na europski portal EURES

T —

*obvezno polje unosa

Potpis poslodavca:




REPUBLIKA HRVATSKA
ZAGREBACKA ZUPANIJA

GRAD SAMOBOR

OSNOVNA SKOLA MILANA LANGA
BREGANA, Langova 2

KLASA: 602-02/19-12/47

URBROJ: 238-27-15-01-19-1

Bregana, 18.10.2019.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne
novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13. 152/14,
7/17, 68/18), Osnovna §kola Milana Langa, Bregana, objavljuje

NATJECA]
za radno mjesto:

1. uditelj/ica likovne kulture- 1 izvrsitelj na odredeno vrijeme s punim radnim vremenom,

Uvijeti: prema ¢l. 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli
Uz pisanu prijavu kandidati su duzni priloziti i Zivotopis, dokaz o stelenoj razini i vrsti
obrazovanja, uvjerenje da protiv osobe nije pokrenut i ne vodi se kazneni postupak glede
zapreke za zasnivanje radnog odnosa prema ¢l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli ne starije od mjeseca od dana objave natjecaja. Za prijavu je
dovoljno dostaviti presliku dokumentacije (nije potrebno dostavljati originale niti ovjerene
preslike).
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzni
su se

a) u prijavi pozvati na to pravo

b) priloziti sve dokaze propisane posebnim zakonom.

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposSljavanju prema ¢l. 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN, 121/17) uz prijavu na
natje¢aj duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve dokaze o
ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢l. 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama na
poveznici mrezne stranice Ministarstva hrvatskih branitelja
(https://www.google.hr/search?source=hp&ei=RVGtW6SRCo0josQGX0re4Bw&g=https%3 A
%2F%2Fbranitelji.gov.hr%2Fzaposljavanje-
843%2F843.&o0q=https%3A%2F%2Fbranitelji&gs_1=psy-

ab.1.0.012j0i22i30k 116j0.2463.9911.0.11979.18.18.0.0.0.0.111.1819.8j10.18.0....0...1¢.1.64.ps
y-ab..0.18.1816...01131k1j0i10k1j0i22i10i30k1.0.4nSBhQxhAyw.)

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.




Zamolbe sa Zivotopisom i dokazima o ispunjavanju uvjeta poslati u roku od 8 dana od dana
objave natjetaja na adresu Osnovna skola Milana Langa, 10 432 Bregana, Langova 2, s
naznakom "za natje¢aj. Nepotpune i nepravodobne prijave se nece razmatrati.

Natje¢ajnu dokumentaciju ne vracamo.

Rezultati natjecaja biti ¢e objavljeni na WEB stranici $kole.

NAPOMENA : Natjecaj je objavljen 18.10.2019. i traje do 25.10.2019.
NATJECAJ JE OBJAVLJEN NA MREZNOJ STRANICI OSNOVNE SKOLE MILANA

LANGA, BREGANA I OGLASNOJ PLOCI SKOLE TE MREZNOJ STRANICI 1
OGLASNOJ PLOCI HRVATSKOG ZAVODA ZA ZAPOSLIAVANJE DANA, 18.10.2019.

godine.




